
 به نام خدا

 شرایط و ضوابط مدیران مجموعه هتل های عتبات عالیات
  

 الف: شرايط عمومي 
  ايران اسلامي جمهوري كشور تابعيت-1 
  مذهبي و ديني فرايض به پايبند و مسلمان-2 
  اسلامي شئونات و ظواهر رعايت-3 
 جمهوري اسلامي ايران و قانون اساسي و اصل ولايت فقيه  مقدس نظام به پايبندي و اعتقاد-4 
  سياسي و اخلاقي و كيفري پيشينه سوء نداشتن-5 
  دخانيات و گردان روان و مخدر مواد استعمال عدم-6 
  صدر سعه و داري امانت رفتاري، خوش حسنه، اخلاق ، شهرت حسن از برخورداري-7 
 م كارهاي محوله به تشخيص مدير حج وزيارت استان مربوطه انجا جهت لازم توانائي از برخورداري-8 
  ذيصلاح مراجع تشخيص به روحي و جسماني كامل سلامت از برخورداري-9 
 . شود مي زيارت و حج امور در مسئوليت مانع آنها تصدي مقررات طبق كه مشاغلي در اشتغال عدم-11 

ات، نمايندگان مجلس، وزرا و معاونين آنها، استانداران و معاونين استاندار، فرمانداران و قض روحانيون،: از عبارتند مشاغل از ايندسته        
شهرداران مراكز استانها و كلان شهرها، مديران كل و مشاغل هم تراز آن و سطوح بالاتر، پرسنل نيروهاي مسلح، كارمندان سازمان حج و 

ر حج و زيارت )اعم از مستخدم رسمي، پيماني، قراردادي و يا قرارداد پروژه اي( و كاركنان موسسه زيارت و حوزه نمايندگي ولي فقيه در امو
 فرهنگي زيارتي سعادت در زمره مشاغل ممنوعه هستند. 

  رسمي و دائمي همسر داشتن-11 
  نباشند زيارت و حج سازمان خدمت از معاف افراد ليست در-12 
 مرتبط با سمت اعزام  قبولي گواهينامه ارائه و آموزشي دوره طي-13 
  دائم معافيت يا وظيفه نظام خدمت پايان كارت داشتن-14 
  

 ب: ضوابط اختصاصي 
   

 سال باشد 61و حداكثر  28حداقل سن  -1
 داشتن حداقل مدرك تحصيلي ديپلم  -2
 داشتن سوابق تشرف به شرح يكي از موارد ذيل :  -3

 اجرايي سابقه سفر مديريت يا معاونت حج تمتع بعلاوه حداقل دو سفرداشتن سابقه حداقل يک  -3-1
  عراق عاليات عتبات

بعلاوه حداقل دو سفر سابقه  داشتن سابقه حداقل يک سفر مديريت يا معاونت مجموعه حج تمتع -3-2
 اجرايي عتبات عاليات عراق 

بعلاوه حداقل دو سفر سابقه  عمرهداشتن سابقه حداقل يک سفر مديريت يا معاونت ثابت هتلهاي  -3-3
 اجرايي عتبات عاليات عراق 

 آشنائي به زبان عربي يا انگليسي در حد مكالمه روزمره و رفع نيازهاي شغلي هنگام انجام ماموريت محوله  -4                       
  
  


